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دليل نساء عُمان
 المــكــــرمــــات بــمــــنــــاســبـــة 

يوم المرأة العُمانية



وإسهاماتها  العُمانية  المرأة  لمسيرة  تجسيداً 

المتنامية، نحتفي بنماذج نسائية جعلت من العطاء 

نُكرّم  التغيير.  لإحداث  فرصةً  القيادة  ومن  نهجاً، 

إنجازات وطنية ودولية، وأسهمت في  أثمرت  جهوداً 

تطوير القطاعات، وتمكين الكفاءات، وترسيخ حضور 

المرأة شريكاً فاعلاً في صناعة المستقبل.



مــــجـــــــال الطاقة والمعادن



مجال الطاقة والمعادن

صاحبة السمو السيدة ساريا بنت جـيفر بن سيف آل سعيد

قيادية في إدارة رأس المال البشري بقطاع الطاقة، كرّست جهودها لتمكين 
المحلية  العمل  بيئات  في  للمنافسة  جاهزيتها  وتعزيز  العُمانية  الكفاءات 
والعالمية. وقادت مبادرات استراتيجية لتوظيف الكوادر الوطنية في مشاريع 
التعمين  نسب  رفع  في  بفاعلية  وأسهمت  والغاز،  النفط  بقطاع  دولية 
التطوير  برامج  ودعمت  الإحلال،  خطط  عبر  والقيادية  التخصصية  بالوظائف 
أثمرت  نوعية  مبادرات  قادت  كما  الوظيفي.  والتدوير  والابتعاث  والتأهيل 
آفاقاً جديدة لمشاركة  فاتحةً  عُمان،  أول مهندسة حفر في سلطنة  بتوظيف 
المرأة في مجالات مهنية كانت تعد مقتصرة على الرجال، ومجسّدةً أثر عطائها 

في تمكين المرأة وتعزيز حضورها في قطاع الطاقة.

خطوات تحُوّل التحديات إلى فرص، 

وتمُهّد الطريق لأجيال من المهندسات



مجال الطاقة والمعادن

نجلاء بنت زهير بن علي الجمالي

بمسيرة مهنية تمتد لأكثر من 25 عاماً في قطاعي الطاقة والمعادن، رسّخت 
لعام  القيادية  المرأة  بجائزة  جهودها  متوّجةً  ودولياً،  محلياً  القيادي  حضورها 
الطاقة  مجال  في  2024م  العام  امرأة  وجائزة  الطاقة،  مجال  في  2023م 
المتجددة. اكتسبت خبراتها عبر مسيرتها المهنية في شركات رائدة، من بينها 
للطاقة،    IHSو المتحدة،  المملكة  في  شل  وشركة  عُمان،  نفط  تنمية  شركة 
وتولت  أوكيو.  ومجموعة  عُمان،  فالي  وشركة  وأبوظبي،  لندن  في  وشلمبرجير 
منصب  إلى  الأعمال  وتطوير  والاستثمار  الاستراتيجية  في  قيادية  مناصب 
الرئيس التنفيذي حيث أسهمت في دفع التحول نحو الطاقة النظيفة، وتطوير 
عُمان  سلطنة  مثّلت  كما  المتجددة.  والطاقة  الأخضر  الهيدروجين  مشاريع 
دولة  إلى  المعظم  السلطان  لجلالة  السامية  للزيارة  المصاحب  الوفد  ضمن 

الإمارات العربية المتحدة ومملكة بلجيكا.

تقود الابتكار في الطاقة، وتجُسّد بعطائها 

ريادة المرأة العُمانية في صناعة المستقبل



مجال الطاقة والمعادن

لبنى بنت إبراهيم بن محمد الوهيبي

قيادية عُمانية رائدة، تمتد مسيرتها المهنية لنحو 25 عاماً في قطاع الطاقة، 
كرّست جهودها لدعم مشروعات الكهرباء وتعزيز أمن الطاقة، وقادت مبادرات 
لاستقطاب التقنيات المتقدمة واستكشاف فرص توطين تقنيات الهيدروجين 
الأخضر.  حققت محطات ريادية، أبرزها كونها أول شخصية خليجية تقود شركة 
القيادة  تتولى  عُمانية  شخصية  وأول  الأوسط،  الشرق  في   Air Products
قائمة  ضمن  أُدرجت  عُمان،  سلطنة  في  للطاقة  سيمنس  لشركة  التنفيذية 
فوربس الشرق الأوسط لأقوى 100 سيدة أعمال لعام 2025م، ولها دور بارز 
برامج  وتطوير  المبادرات  تأسيس  خلال  من  الوطنية،  الكفاءات  تمكين  في 

التأهيل وبناء القدرات العمانية.

بقيادتها الملهمة، تفتح فرصاً واعدة
لتوطين تقنيات الطاقة النظيفة



مجال الطاقة والمعادن

الأستاذة عالـية بنت صالح  بن أحمد الميمنــي

بخبرة مهنية تمتد نحو 30 عاماً، تركت بصمة بارزة في قطاع النفط والغاز، من 
خلال إسهاماتها في تعزيز كفاءة القدرات الإنتاجية لحقول النفط واحتياطاتها، 
استراتيجية  تقود  كما  الاستراتيجية.  للأصول  الاقتصادية  القيمة  وتعظيم 
شركة أوكسيدنتال عُمان في احتجاز الكربون واستخدامه وتخزينه معززةً بذلك 
الفرق  مع  بخبراتها  شاركت  الكربوني.  الحياد  نحو  عُمان  سلطنة  توجهات 
المتخصصة بشركة أوكسيدنتال عُمان في الحصول على براءة اختراع لتقنية 
من  المرتفع  المحتوى  ذي  الغاز  لمعالجة  تقنية  حلول  وطورت  الآبار،  تحفيز 
والإرشاد  الوطنية  الكفاءات  تمكين  في   

ٍ
بتفان عطاءها  وتواصل  النيتروجين، 

المهني.

 وإصرار، تسُهم في تطوير 
ٍ
بتفان

تقنيات الطاقة وتعزيز كفاءة الإنتاج



مجال الطاقة والمعادن

تركية بنت سعيد بن علي العدوي 

تمتلك خبرة واسعة تتجاوز 22 عاماً في تنمية رأس المال البشري والمحتوى 
المحلي والمسؤولية الاجتماعية في قطاعات النفط والغاز والطاقة والتعدين 
الطاقة  قطاع  مهارات  وحدة  تقود  2023م،  عام  ومنذ  العامة.  والخدمات 
والمعادن، وأسهمت في تطوير استراتيجيتها ونموذج حوكمتها، وتعزيز دورها 
في تأهيل الكفاءات الوطنية. كما ساهمت بعطائها في قيادة تطوير أول إطار 
إعداد  في  وأسهمت  المهنة،  مزاولة  ورخصة  المهارات  لشهادات  وطني 
واعتماد 50 معياراً مهنياً وطنياً، وإطلاق مسار التعليم المهني بالشراكة مع 
المهارات  بتطوير  تعُنى  وطنية  لجان  في  مشاركتها  جانب  إلى  التعليم،  وزارة 

وتعزيز المحتوى المحلي.

تفتح آفاقاً جديدة للتمكين المهني 
وتعزيز المحتوى المحلي



مجال الطاقة والمعادن

رحاب بنت فائق بن داؤود اللواتي

تمتلك خبرة مهنية تتجاوز 20 عاماً في الطاقة والاستثمار والتمويل والحوكمة، 
أدوار  لها  وأوروبا.  وآسيا  الخليج  دول  في  استراتيجية  عبر مشاريع  اكتسبتها 
من  عدد  إدارة  مجالس  في  عضويتها  جانب  إلى  الطاقة  تحول  في  فاعلة 
الشركات الوطنية والدولية، من بينها مجموعة أسياد وأوكيو لشبكات الغاز. 
متخصص  صندوق  أول  وهو  "ركيزة"،  صندوق  تأسيس  في  شاركت  كما 
برامج  في  عطاءها  تواصل  عُمان.  بسلطنة  الأساسية  البنية  في  للاستثمار 
الحياد الصفري، وتمكين القيادات النسائية العُمانية والإرشاد المهني، وتقديراً 
بصحيفة  نجاحاً  الأكثر  العُمانيات  النساء  قائمة  ضمن  اختيرت  لإسهاماتها، 

"عُمان أوبزرفر".

برؤية طموحة، تسُخّر خبرتها لتعزيز
الاستثمار وتمكين القيادات النسائية



مجال الطاقة والمعادن

المهندسة مـليـحة بنت علي بن سالم العبري

قيادية في قطاع الطاقة، جمعت بين الهندسة الميدانية والقيادة المؤسسية 
إلى  عُمان  سلطنة  من  المهنية  مسيرتها  تمتد  البشرية،  الموارد  إدارة  في 
للتدريب   SLB أبوظبي وإندونيسيا والكويت وقطر وباكستان. تقود حاليًا مركز
للشرق الأوسط وآسيا. ومن أبرز إنجازاتها تطوير الكفاءات العُمانية وتأهيلها 
للتقدّم في مساراتها المهنية، وتطوير سياسات إجازة الأمومة على الصعيدين 
مزاياهم  وتعزيز  الموظفين  علاوات  مراجعة  جانب  إلى  والدولي،  الوطني 
الوظيفية. كما قادت جهود إدارة الأزمات وحماية الأفراد. وحصلت على جائزة 
وهندسة  الميكانيكية  الهندسة  في  أكاديمية  جوائز  جانب  إلى  للتميّز،  المرأة 

الآبار.

مسيرة من العطاء والتميّز، تجُسّد 
كفاءة المرأة في قيادة القدرات المؤسسية



مجال الطاقة والمعادن

المهندسة هيفاء بنت جمعة بن خميس الخايفي 

خبرتها لأكثر من  وتمتد  الطاقة،  البارزة في قطاع  العُمانية  القيادات  تعُدّ من 
 
ٍ
وبدعم التنفيذية.  والقيادة  والاستراتيجية  المالية  مجالات  في  عقود  ثلاثة 
الأولى  اللبنات  وضع  في  أسهمت  الحكوميين،  المسؤولين  كبار  من   

ٍ
وتوجيه

لشركة تنمية طاقة عُمان ثم تولّت منصب أول رئيسة تنفيذية بالإنابة للشركة. 
 من 

ٍ
كما أسهمت من خلال التوجيه والإرشاد والتطوير المهني في إعداد عدد

الكفاءات النسائية لتولّي مناصب قيادية. وتواصل اليوم دورها بصفتها الأمينة 
العامة لجمعية الصداقة العُمانية البريطانية في تعزيز التعاون بين سلطنة 
مراراً  الأوسط  الشرق  أدرجتها مجلة فوربس  المتحدة. وقد  والمملكة  عُمان 

ضمن قائمتها لأقوى 100 سيدة أعمال في المنطقة.

إنجازاتها الاستثنائية ترُسّخ دعائم 
التنمية وتصنع مستقبل الطاقة



مجال الطاقة والمعادن

المهندسة انتصار بنت حمود بن عيسى الكندي 

العُمانية  الكفاءات  كإحدى  مكانتها  رسّخت  عقود،  ثلاثة  من  لأكثر  تمتد   
ٍ
بخبرة

تطوير  في  الدؤوبة  بجهودها  وأسهمت  والغاز،  النفط  قطاع  في  البارزة 
استراتيجيات الاستكشاف وإدارة المشروعات. وهي أول امرأة تتولى منصب 
مديرة الاستكشاف في شركة تنمية نفط عُمان، حيث كان لها دور في اكتشاف 
حقول كبرى، من بينها "خزان" و"كوثر" و"مبروك شمال شرق"، بما عزّز قاعدة 
الموارد الهيدروكربونية في سلطنة عمان. كما أسهمت خلال قيادتها لأنشطة 
جديدة،  مشاريع  تأسيس  في  عُمان  شل  شركة  في  والإنتاج  الاستكشاف 
وتعزيز ثقافة السلامة والكفاءة، مساهمة بعطائها في تمكين المرأة وتهيئة 

بيئة عمل أكثر شمولاً.

ثلاثة عقود من التفاني تقود التميّز في الاستكشاف،

وترُسّخ ثقافة السلامة في قطاع النفط والغاز



مجال الطاقة والمعادن

المهندسة فاطمة بنت عمر بن ماجد الحكماني

 واسعة في قطاع الطاقة، أسهمت في تطوير العمل المؤسسي وتعزيز 
ٍ
بخبرة

والمالية  الإدارية  الشؤون  عام  مدير  منصب  تولّت  والدولي.  الخليجي  التعاون 
الوظيفية  والخطط  الموازنات  على  مشرفةً  والمعادن،  الطاقة  بوزارة 
والمشروعات الإدارية والمالية. كما شغلت منصب مدير إدارة الطاقة بالأمانة 
هذا  تشغل  امرأة  كأول  العربية  الخليج  لدول  التعاون  لمجلس  العامة 
المنصب، وأسهم عطاؤها في تنسيق مشروعات الطاقة والمعادن بين دول 
ومثّلت  والدولية.  الإقليمية  الشراكات  وتوطيد  الخليجية  التعاون  مجلس 
التجارة  منظمة  مفاوضات  في  وشاركت  متعددة،  محافل  في  عُمان  سلطنة 

العالمية، مجسّدةً حضور المرأة العُمانية في مواقع التأثير وصناعة القرار.

بعطائها الدبلوماسي، تعزّز التعاون الخليجي

وتفتح آفاقاً للشراكات الدولية



مجال الطاقة والمعادن

المهندسة سعادة بنت سعيد بن حمود الشكيلي

قيادية تنفيذية متميزة بخبرة تتجاوز 24 عاماً في هندسة أعمال الحوكمة وإدارة 
الحكومية  للجهات  الاستشارات  وتقديم  والمياه،  الطاقة  بقطاعي  الموارد 
واللجان الاستراتيجية. عملت كأول مهندسة في شركة مصفاة عُمان، وتوُّجت 
بجائزة أفضل قائد في الإدارة الوسطى بقطاع المياه المنتجة من حقول النفط 
المعقدة  المشروعات  إدارة  في  حافلاً  سجلاً  وتمتلك  2025م.  لعام  والغاز 
وقيادة الفرق متعددة التخصصات، مع اهتمامها بتطوير الكفاءات العُمانية 
العرض  مواءمة  لتحسين  مبادرات  قادت  كما  مستقبلاً.  للقيادة  وتأهيلها 
والطلب وكفاءة توزيع الموارد الهندسية، إلى جانب ابتكارها عملية متخصصة 
نفط  تنمية  لشركة  مشروعات  في  لاحقاً  طُبّقت  الحامض،  النفط  لمعالجة 

عُمان.

 يتُرجم الخبرة
ٍ
ابتكارٌ يواكب التحديات، وتفان

 تخدم قطاع الطاقة
ٍ
 إلى حلول



مجال الطاقة والمعادن

المهندسة إيمان بنت رسول بخش بن هاشم البلوشي

إلى  مستندةً  والإنتاج،  الاستكشاف  قطاع  في  والتجارية  الفنية  خبرتها  تجمع 
وتسُخّر  والاقتصاديات.  الأعمال  وتخطيط  المكامن  هندسة  في  خلفيتها 
وتحسين  الاستثمارية،  الفرص  وتقييم  الغاز،  استراتيجيات  لتطوير  خبراتها 
الإنتاج وتعظيم القيمة من الموارد والاحتياطيات. كما تولّت أدواراً قيادية في 
تطوير الحقول والاقتصاديات، وأسهمت بجهودها في تحويل التحليلات الفنية 
والتجارية إلى قرارات استثمارية مدروسة. إلى جانب عطاءها في قيادة الفرق 

متعددة التخصصات، ودعم التخطيط الاستراتيجي وتطوير الأعمال.

تسُخّر معرفتها ورؤيتها التجارية في رسم

مسارات استراتيجية للنمو والاستثمار



مجال الطاقة والمعادن

المهندسة فايـزة بنت محمد بن سعيد الحارثي

والبيئة  الطاقة  سياسات  بين  توائم  التي  الاستراتيجية  المبادرات  تقود 
صياغة  في  أسهمت  الصفري،  للحياد  الوطنية  والتوجهات  والاستدامة 
الاستراتيجية الوطنية للانتقال المنظم إلى الحياد الصفري، وقادت مختبر إدارة 
النفط  إنتاج  رفع  بين  التوازن  تحقيق  في  خبرتها  مسخّرةً  الوطني.  الكربون 
وخفض الانبعاثات الكربونية. كما ساهمت في تطوير لوحات مؤشرات الأداء 
الرئيسية للطاقة والبيئة بوحدة متابعة تنفيذ رؤية عُمان 2040، دعماً لقياس 
أثر المبادرات الاستراتيجية وجذب الاستثمارات الخاصة. وتواصل عطاءها في 
بالطاقة  المعنية  العليا  الوطنية  واللجان  الإدارة  مجالس  وعضوية  رئاسة 

والبيئة والاستدامة والتغير المناخي.

تحُوّل التوجهات الاستراتيجية إلى مؤشرات

وإنجازات تدعم مسيرة التنمية



مجال الطاقة والمعادن

الفاضلة زكـــــــية بنت سعيد بن سالم الراشدي

بقطاع  الإمداد  سلاسل  إدارة  مجال  في  البارزة  العُمانية  القيادات  من  تعُدّ 
الطاقة. قادت مبادرات استراتيجية وتحولية أسهمت في تعزيز كفاءة الإنفاق 
نوعية  فرص  وتوفير  المحلي  المحتوى  ودعم  الإمداد  سلاسل  مرونة  ورفع 
للعُمانيين. كما كان لها دور فاعل في تأسيس أول مصنع ومركز تقني من نوعه 
جانب  إلى  الطاقة،  لقطاع  متخصصة  وتقنيات  معدات  لتصنيع  المنطقة  في 
جهودها في تعزيز الشراكات مع المورّدين وتوطين التصنيع ونقل التكنولوجيا، 

بما يدعم استدامة القطاع وكفاءته.

ترسم بجهودها مسارات التوطين

في التصنيع المحلي



مجال الطاقة والمعادن

المهندسة ريا بنت عبدالله بن حمدان العبري

بخبرة تتجاوز 15 عاماً في مجالات الطاقة والمعادن والاستثمار، شقّت مساراً 
من  وتدرّجت  الاستثمارية،  والرؤية  الجيولوجية  الخبرة  بين  جمع  مهنياً 
وإدارة  العالمية  المزايدات  قيادة  إلى  والجيوفيزيائي  الجيولوجي  الاستكشاف 
المفاوضات وصياغة اتفاقيات الامتياز. ومن أبرز إنجازاتها إبرام وإدارة التوقيع 
جانب  إلى  عُمان،  معادن  تنمية  شركة  لصالح  تعديني  امتياز  اتفاقية   12 على 
المتجددة  الطاقة  لمشاريع  استراتيجية   

ٍ
أراض تخصيص  في  الإسهام 

رقمنة  جانب  إلى  الإلكترونية،  المزايدات  وتطوير منصة  الأخضر،  والهيدروجين 
المراحل التعاقدية للاتفاقيات. 

تقود التطوير بخبرتها، وترسم ملامح 

مستقبل الطاقة والمعادن



مجال الطاقة والمعادن

فايزة بنت سالم بن غانم الجهوري

حاصلة على جائزة للقيادة الملهمة في قطاع الطاقة لعام 2024م، تقود تطوير 
الغاز،  لشبكات  أوكيو  شركة  في  النمو  وتوجهات  الأمد  طويلة  الاستراتيجية 
وتمويل  المالي  والتحليل  التخطيط  مجالات  في  واسعة  قيادية  خبرة  تمتلك 
"رؤية"  مبادرة  قيادة  في  أسهمت  المؤسسي.  والتمويل  والخزينة  الأعمال 
للتحول المؤسسي، كما تولي اهتماماً كبيراً بتمكين المرأة وتطوير الكفاءات 
الوطنية من خلال رئاستها للجنة النسائية في الشركة ومشاركتها الفاعلة في 

أعمال لجنة المسؤولية الاجتماعية.

تقود برؤية استراتيجية، وتسُهم بعطائها

في تمكين الكفاءات الوطنية



مجال الطاقة والمعادن

المهندسة فاطمة بنت سالم بن محمد الجرداني

قطاع  في  والتحول  والابتكار  بالاستدامة  راسخاً  شغفاً  تحمل  عُمانية  قيادية 
دعم  إلى  الاستراتيجية  ورؤيتها  الهندسية  بخبرتها  وتسعى  الطاقة، 
مستهدفات رؤية عُمان 2040 والحياد الصفري. كرّست جهودها لتطوير حلول 
وتواصل  الكربون.  منخفض  اقتصاد  نحو  التحوّل  وتسريع  النظيفة  الطاقة 
خفض  في  خبراتها  مستثمرةً  والابتكار،  الاستدامة  مبادرات  قيادة  اليوم 
المرأة  دور  وتفانيها  بعطائها  لتجسّد  المستدام،  التنقّل  وتعزيز  الانبعاثات 

العُمانية في صناعة حلول مبتكرة لمستقبل أكثر اخضراراً.

تسخّر شغفها وخبرتها لخفض الانبعاثات

 أكثر اخضرارًا
ٍ
نحو مستقبل



مجال الطاقة والمعادن

المهندسة أسيل بنت قاسم بن أحمد السالمي

خطوط  تطوير  خلال  من  الطاقة،  إدارة  نظام  تطبيق  في  جهودها  أسهمت 
الأساس ومؤشرات الأداء، محققةً شهادة الأيزو لعام 2025م. حقق عطاؤها 
التكاليف والانبعاثات. كما قادت مبادرة  الطاقة وخفض  رفع  كفاءة  الدؤوب 
لتحسين تشغيل سخانات الغاز، عبر تحليل جودة الغاز ونقاط الندى ومخاطر 
تكوّن الهيدرات، محققةً وفورات سنوية تجاوزت 20  ألف ريال عُماني، وخفضاً 
المكافئ. وشاركت في ندوة  الكربون  ثاني أكسيد  انبعاثات  بأكثر من 45% في 
وأثرها في  المبادرة  نتائج  لعام 2023م، مستعرضةً  البترول  جمعية مهندسي 

كفاءة التشغيل والاستدامة.

جهود دؤوبة تسُهم في خفض الانبعاثات 

وتعزيز كفاءة العمليات الصناعية



مــــجـــــــال الــبــــيـــئــــة



مجال البيئة

الدكتورة ثريا بنت سعيد بن خميس السريري 

بخبرة تتجاوز 25 عاماً، أسهمت في صياغة الاستراتيجيات البيئية الوطنية مثل 
والخطة  الأحيائي  للتنوع  الوطنية  والاستراتيجية  للبيئة  عمان  استراتيجية 
الوطنية لمكافحة التصحر. وقادت مبادرات وطنية، من أبرزها زراعة 10 ملايين 
البيئية.  والنظم  البحرية  السلاحف  وحماية  القرم،  أشجار  وزراعة  برية  شجرة 
وبتفانيها حصلت على جائزة المرأة العربية في النشاط البيئي لعام 2023م. كما 
تمثل مكانة سلطنة عُمان دولياً في مجلس التنسيق الدولي لبرنامج الإنسان 
الدولي  والاتحاد  لليونيسكو  التباع  العالمي  التراث  ولجنة  الحيوي،  والمحيط 

لصون الطبيعة.

تسُخّر خبرتها لصون البيئة، وتترك بصمةً 
خضراء تلُهم مستقبلاً أكثر استدامة.



مجال البيئة

الدكتورة عفراء بنت سعيد بن خليفة العدوي

حافلة  بحثية  وبمسيرة  الدقيقة،  الأحياء  علم  في  الدكتوراة  درجة  على  حاصلة 
الغذائي  الأمن  في  نوعية  أكاديمية  برامج  وتطوير  استحداث  قادت  بالعطاء، 
في  بخبرتها  وأسهمت  والصيدلة.  الدائري  والاقتصاد  والاستدامة  والطاقة 
إعداد الاستراتيجية الوطنية للتنوع الأحيائي، وتطوير منظومة التعليم العالي 
عبر تحديث المناهج والخطط الدراسية والارتقاء بجودة البرامج الأكاديمية، إلى 
جانب تأسيس شعبة العلوم البيئية بجامعة التقنية والعلوم التطبيقية. وامتد 
العُماني  المجلس  لجان  في  عضويتها  عبر  الصحي  القطاع  إلى  عطاؤها 
وتوسيع  الوطنية  القدرات  بناء  في  فاعلاً  دوراً  لتجسّد  الطبية،  للاختصاصات 

آفاق المعرفة وخدمة المجتمع.

رؤيةٌ تجُدّد التعليم، وعطاءٌ ينُمّي الكفاءات



مجال البيئة

الدكتورة انتصار بنت سالم بن عبدالله الغريبي 

حاصلة على درجة الدكتوراه في إدارة ضبط الجودة. وظفت خبراتها الواسعة 
في تطوير السياسات الوطنية وتعزيز منظومات الرقابة والاستجابة للطوارئ. 
وبفضل تفانيها، قادت جهود الاستجابة لعدد من المخاطر الوطنية، من بينها 
المياه،  مصادر  تلوث  وحالات  2026م،  لعام  البحري  النفطي  التلوث  حادث 
منصب  تشغل  بالأغذية.  المرتبطة  والمكروبيولوجية  الكيميائية  والمخاطر 
المنسق الإقليمي لإقليم الشرق الأدنى في هيئة الدستور الغذائي، كما تقوم 
بدور فاعل في إدارة وعضوية اللجان والفرق الوطنية المعنية بسلامة الغذاء 
الاستراتيجيات  تطوير  في  مسهمةً  الأزمات،  وإدارة  العامة  والصحة 
في  ودولياً  إقليمياً  عُمان  سلطنة  حضور  وتعزيز  الوطنية،  والبروتوكولات 
حماية  في  الإسهام  تواصل  والتزامها،  وبعطائها  والغذائي.  البيئي  المجالين 

المجتمع وصون الصحة العامة.

تحُوّل خبرتها إلى حماية للمجتمع 

واستدامة للصحة العامة



مجال البيئة

لميـس بنت عبدالله بن سالم داعــر

تجسّد نموذجاً مُلهماً للعطاء البيئي والمجتمعي، من خلال دورها في تأسيس 
محلياً  حضورها  وتعزيز  المؤسسي  نموها  وقيادة  العُمانية  البيئة  جمعية 
المستهدف  وتحقيق  كوادرها،  وتنمية  الشراكات،  بناء  في  أسهمت  ودولياً. 
لتمكين  خبرتها  سخّرت  كما  أمريكي.  دولار  بمليون  التبرعات  لجمع  السنوي 
وامتد  والمؤسسي.  البيئي  العمل  في  قدراتهم  وتعزيز  العُماني  الشباب 
العُماني  الطبيعي  الإرث  وصون  الفطرية  الحياة  حماية  إلى  الدؤوب  عطاؤها 
كالسلاحف والحيتان وأشجار اللبان، عبر مبادرات وبرامج وطنية ترُسّخ الوعي 
البيئي للحد من استخدام الأكياس البلاستيكية، وتلُهم الأجيال للمشاركة في 

صناعة مستقبل أكثر استدامة.

تمكّن الشباب، وتصون ثروات عُمان الطبيعية



مجال البيئة

الدكتورة عليا بنت صالح بن علي الأنصاري

وبناء  العلمي،  والبحث  الجامعي  بالتعليم  الارتقاء  في  جهودها  أسهمت 
الكفاءات الوطنية في مجالات الأحياء الجزيئية والمناعة والوراثة. وامتد أثرها 
الوراثي  التنوع  دراسات متخصصة في  عبر  العُمانية  الحيوية  الثروة  إلى صون 
للغزلان والسلاحف والأسماك والأنواع البرية والبحرية، إلى جانب إسهاماتها 
تطوير خطط  كما دعمت  الحيوية.  والمعالجة  والتكنولوجيا  الحيوي  الأمن  في 
في  البحثية  خبراتها  موظفةً  المجال،  ذات  في  والتدريبية  الوطنية  العمل 

مواجهة التحديات الصحية والبيئية.

بعطائها تحمي التنوع الحيوي وتلُهم 

أجيالاً من العلماء والباحثين



مجال البيئة

المهندسة نعيمة بنت خميس بن حسن الخروصي

تمثل نموذجاً للقيادة الوطنية المتخصصة في سلامة الغذاء والمياه وتطوير 
المختبرات، إذ أرست دعائم بناء وتحديث منظومة وطنية متكاملة لمختبرات 
الأغذية والمياه في سلطنة عُمان وقادت إنشاء وحدة متبقيات المبيدات في 
المياه.  جودة  رصد  منظومة  تطوير  إلى  إنجازاتها  أثر  امتد  كما  2016م،  عام 
مدققاً  بصفتها  إسهاماتها  تواصل  المهني،  وتفانيها  العلمي  وبعطائها 
معتمداً لدى مكتب الاعتماد العُماني منذ عام 2025م، وممثلةً لسلطنة عُمان 
إسهاماتها  جانب  إلى  2018م،  عام  منذ  الذرية  للطاقة  الدولية  الوكالة  لدى 

البحثية والعلمية.

تقود التميّز المخبري، لترتقي بجودة الغذاء 

والمياه وتعزّز الثقة بالمنظومة الوطنية



مجال البيئة

رحمة بنت سالم بن سيف السـليمي 

رائدة في مؤشرات الأداء البيئي والتنافسية الدولية، تمتلك خبرة متقدمة في 
المستمر،  والتحسين  والتقييم  والحوكمة  الأداء  مؤشرات  منظومات  تطوير 
وتعزيز  عُمان  سلطنة  تقدم  في  أسهمت  وإقليمية  وطنية  مبادرات  قادت 
تنافسيتها البيئية في مؤشر الأداء البيئي من المرتبة 149 إلى المرتبة 49 لعام 
2026م. وامتد أثرها إلى المستوى الخليجي من خلال عملها خبيرةً لدى المركز 
الإحصائي الخليجي لدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية، حيث شاركت 
في تطوير إطار مؤشر الأداء البيئي الخليجي وقيادة تطبيقه في سلطنة عُمان. 
للحياد  الوطني  البرنامج  مستهدفات  متابعة  في  فاعل  بدور  تضطلع  كما 
الحوكمة  في  خبرتها  إلى  مستندةً  فيها،  المحرز  التقدم  وقياس  الصفري 

والتقييم والتحسين المستمر لدعم مسيرة التميز البيئي.

 تقود التطوير، 
ٍ
 ترصد التقدم، ورؤية

ٍ
بعين

تفتح آفاقاً جديدة للتميّز البيئي



مجال البيئة

الدكتورة مريم بنت محمد بن يعقوب البوسعيدي

والحوكمة  البيئي  والاقتصادي  المناخية  السياسات  مجال  في  وباحثة  خبيرة 
السياسات  صياغة  في  أسهمت  عاماً،   18 تتجاوز  بخبرة  والاستدامة  البيئية 
إلى  التحول  وتعزيز  الكربونية  الانبعاثات  لخفض  الوطنية  والاستراتيجيات 
أول  وهي  الصفري  للحياد  الوطني  البرنامج  تقود  الكربون.  منخفض  اقتصاد 
عربية تحصل على منحة دراسية من اتفاقية الأمم المتحدة للتنوع البيولوجي، 
المناخ.  تغير  بشأن  الدولية  للمفاوضات  العُماني  الفريق  في  عضو  وهي 
البحث  هيئة  لدى  علمياً  مرجعاً  اعتُمدت  البحثي،  وتفانيها  العلمي  وبعطائها 
العلمي والابتكار، وأُدرجت ضمن قائمة خبراء اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية 
الجهود  دعم  في  إسهاماتها  مواصلةً  2023م،  عام  منذ  المناخ  تغير  بشأن 

الوطنية والدولية نحو مستقبل أكثر استدامة.

صوتٌ مؤثر في العمل المناخي، وعطاءٌ 

يسُهم في صناعة المستقبل



مجال البيئة

الدكتورة أمل بنت سالم بن سعيد الرحبـي

وموارد  طاقة  إلى  النفايات  تحويل  في  الرائدة  العُمانية  الكفاءات  من  تعُدّ 
مستدامة، وقد كرّست جهودها لتطوير حلول مبتكرة تعزز الاقتصاد الدائري. 
لإدارة  الدولي  المؤتمر  وترأست  والصين،  إيطاليا  في  دولية  منح  على  حصدت 
محافل  في  عُمان  سلطنة  ومثّلت  متتاليين،  لعامين  المستدامة  النفايات 
العلمية  المنشورات  من  متميزاً  بحثياً  سجلاً  تمتلك  متخصصة.  عالمية 
وقادت  بارزة،  علمية  واستشهادات  دولية   

ٍ
باعترافات حضيت  والتي  المحكمة 

توُّجت  كما  الدائري،  والاقتصاد  النفايات  إدارة  في  الماجستير  برنامج  تصميم 
جائزة  بينها  من  والدولي  الوطني  المستوى  على  علمية  وتكريمات  بجوائز 
عالمية  قائدة  واختيرت  المتحدة،  المملكة  في  المتميزة  العلمية  المشاريع 

ضمن مؤتمر القادة الشباب في سيدني.

تلُهم بالعلم، وتقود التغيير، وتصنع 

من التحديات البيئية حلولاً مبتكرة



مجال البيئة

مها بنت علــي بن قاسم البلوشي 

منظومة  تأسيس  في  أسهمت  المناخي،  العمل  مسار  في  المحوري  بدورها 
وطنية للشفافية المناخية، وإعداد أول تقرير وطني للشفافية، وتطوير نظام 
رؤية  بأولويات  المناخية  الالتزامات  ربط  على  وتعمل  الدفيئة.  الغازات  حصر 
عُمان 2040 ومستهدفات الحياد الصفري لعام 2050. كما تقود جهود التمويل 
المناخي عبر الصندوق الأخضر للمناخ، حيث نجحت في استقطاب تمويل يدعم 
البنية المؤسسية للعمل المناخي. وبحضورها  بناء القدرات الوطنية وتطوير 
البحثي والدولي، تمثل سلطنة عُمان في مفاوضات المناخ ومسارات التمويل 

والشفافية، مسهمةً في ترسيخ دورها في العمل المناخي العالمي.

بعلمها تقود الشفافية، وبعطائها تمُكّن 

الجهود الوطنية لمواجهة تحديات المناخ



الدكتورة ثريا بنت عبدالله بن حمود الجابري

جهودها  كرّست  النبات،  وعلم  البيولوجية  العلوم  في  عقدين  تتجاوز   
ٍ
بخبرة

الوراثية  الموارد  على  والحفاظ  البرية،  النباتات  وصون  النباتي  التنوع  لدراسة 
العلمي  وبعطائها  المتوارثة.  النباتية  المعارف  وتوثيق  العُمانية،  للمحاصيل 
وتطوير  البري،  للزيتون  الوراثي  التنوع  دراسة  في  أسهمت  البحثي،  وتفانيها 
وتقديراً  العُماني.  للبان  المضافة  القيمة  وتعزيز  الزيتون،  إنتاج  في  الابتكار 
لجهودها، نالت شهادة تقدير ضمن جائزة الشارقة الدولية للتراث الثقافي لعام 
الطبيعي  الموروث  المعرفة وصون  بين  تجمع  لتجسّد مسيرةً  2025–2026م، 

والثقافي للأجيال القادمة.

عطاءٌ يثري المعرفة النباتية 

ويحفظ إرث عُمان الطبيعي

مجال البيئة



مجال البيئة

المهندسة عايدة بنت خلف بن محمد الجـابري 

في  أسهمت  الطبيعية.  ثرواتها  وحماية  البحرية  البيئة  في  ومؤلفة  مهندسة 
"الثدييات  كتاب  وأّلفت   ،2040 البحرية  البيئة  لصون  عُمان  استراتيجية  إعداد 
البحرية في سلطنة عُمان". وقادت مشاريع متخصصة في مسوحات الثدييات 
جانب  إلى  الصناعية،  الأقمار  عبر  والتتبع  البحرية،  السلاحف  وحماية  البحرية، 
تطوير التشريعات واللوائح البيئية وتنظيم سياحة الحيتان. هي عضو مؤسس 
في  إسهامات  عدة  ولها  الحدباء،  العرب  بحر  لحيتان  الإقليمية  الشبكة  في 
الدولي،  للبنك  الخليجية  البيئية  الشراكة  كبرنامج  والدولية  الوطنية  المبادرات 
الاستجابة  في  الفعال  دورها  جانب  إلى  رامسار،  لاتفاقية  التعليمية  والبرامج 

لحالات جنوح ونفوق الثدييات البحرية والسلاحف.

عطاءٌ يسُهم في صون ثروات عُمان الطبيعية
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